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Ledarskap

Spararscout Upptickarscout Aventyrarscout Utmanarscout Roverscout
Spérarscouter borjar | Som upptickare far | For Utmanarscouten Som roverscout
6va ledarskap i scouten Gva sitt dventyrarscouterna leder bade i och arbetar scouten

patrullen genom att
ansvara for att
gruppen léser
kortare enkla och
praktiska uppgifter.
Scouten instruerar
dven sina kompisar i
enklare uppgifter.

ledarskap i patrullen.
Uppgifterna blir mer
komplicerade och
kriver fler steg men
resultaten dr tydliga
och konkreta.
Scouten tar ansvar
tor och hjilper
gruppen framat.

liggs vikt dven pa
hur man leder. Att
lira sig vara en
lyssnande och
stodjande ledare ir
lika centralt som att
utféra uppdraget.
Dessutom kan
uppgifterna bli mer
komplexa och kriva
lingre planering.
Scouten fir
mojlighet att under
en lingre tid vara

ledare f6r sin patrull.

utanfor den egna
patrullen, i storre
eller nya grupper
och projekt.
Ledarskapet
utvecklas sd att
scouten lir sig ta
fram det basta bland
sina kamrater eller
yngre scouter, och
lir sig se alla
individers olika
férmagor, roller och
behov. Scouten
kinner sig trygg med
sin kunskap och
vigar leda andra.

vidare med det egna
ledarskapet och kan
ta pa sig ledarrollen i
externa grupper.
Roverscouten ir en
ledare som kan
hjilpa andra att
utveckla sitt
ledarskap. Scouten
leder inte bara andra,
utan funderar ocksa
6ver sitt ledarskap
och hur det kan
utvecklas.
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Aktiv i gruppen

Spararscout Upptickarscout Aventyrarscout Utmanarscout Roverscout
Spéraren ovar pa Upptickaren lir sig | Aventyraren Samarbetet och det Roverscouten
att ta plats i mer om sig sjilv vidareutvecklar sin egna ansvaret for utvecklar sina
gruppen, att vara och om hur han formaga att gruppens bista styrkor och

med och kidnna
tryggheten att testa,
viga och kanske
misslyckas. Scouten
samarbetar
konstruktivt och
kianner trygghet i

eller hon fungerar 1
patrullen. Genom
ovningar och
reflektion hittar
man satt att prata
om positiva och
negativa

samarbeta och géra
vad som blir bist
for gruppen.
Samtidigt hittar
hon eller han egna
uppgifter och sitt
att bidra. Scouten

vidareutvecklas
som utmanare.
Scouten lir sig ta
olika roller, bide
for att bidra il
gruppens bista och
for att utmana sig

firdigheter fOr att
kunna bidra till
samarbetet oavsett
gruppens storlek,
sammansittning
eller sammanhang.
Roverscouten har

patrullen. upplevelser 1 lir sig att ge och ta sjilv. Scouten ett lyssnande
gruppen. Gruppen konstruktiv kritik. kidnner sig trygg i térhallningssitt och
utvecklas till att lata sin kompetens men | vagar ta plats dven i
alla komma till tals. kan samtidigt be nya miljéer.

om stdd.

Relationer

Spararscout Upptickarscout Aventyrarscout Utmanarscout Roverscout

Spararscouten Upptickarna tar Aventyrarscouten Utmanaren Roverscouten lir sig

utvecklas till en bra
kompis och far
forstielse for andras
kinslor. Scouten
utvecklas socialt och
fungerar bra i
patrullen. Samtidigt
lir scouten sig att
vara tydlig med sina
grinser, att lyssna
pé sig sjilv och att
bejaka sina kinslor.

ansvar fOr att alla i
gruppen mar bra.
Scouten fir
mojlighet att hitta
vuxna forebilder
och att fundera 6ver
kinslor och kitlek.
Upptickaren far
tillfalle att forsta att
vira handlingar
paverkar andra.

utvecklar férmégan
att inse hur hans
eller hennes
handlingar paverkar
andra manniskot.
Scouten fir Gva pa
att visa sina egna
och hantera andras
kinslor. Scouten fir
lira sig bygga goda
relationer till sina
medmanniskor.
Scouten far
mojlighet att
bearbeta tankar
kring respektfulla
och lustfyllda
kitleksrelationer
och sex. Scouten
inser att alla 4r olika,
att styrkor,
svagheter och
kanslouttryck kan
variera och lir sig
att vara 6dmjuk
infér och respektera
detta.

utvecklar forstaelse
61 sina kinslor,
verktyg for att
hantera dem och
formagan att sitta
sig in i andras
kinslot. Scouten
bygger goda
relationer och tar
hand om sina
medmainniskot.
Scouten fir
mojlighet att
reflektera dver
kirlek, sex och
lustfyllda relationer

att uttrycka sina
kinslor pa olika sitt
och utvecklar sin
formaga i att sta

for vad man kianner.
Scouten utvecklar
forstaelse for vilka
konsekvenser vart
agerande far for var
omgivning. Scouten
kan utveckla trygga
och respektfulla
relationer av alla
slag karleks-,
vinskaps- och
arbetsrelationer osv.
och utforma
relationerna pd ett
sitt som kanns ratt
for individen.
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Forstaelse for omvarlden

Spararscout Upptickarscout Aventyrarscout Utmanarscout Roverscout
Spéraren fir mota Upptickaren far Aventyrarscouten Utmanaren far Roverscouten inser
olika kulturer i m6ta olika kulturer far lira kinna andra | mojlighet att hur det egna

Sverige och i
viarlden. Scouten
utvecklar ett Gppet
och nyfiket
torhallningssatt till
olika sitt att leva.

1 Sverige och 1
varlden. Scouten fir
insikt om att
mainniskor har olika
villkor och
forutsittningar.
Scouten kan sitta
sig in 1 andras
situation och
kinner engagemang
for manniskor bade

kulturer 4n sin
egen. Scouten
reflekterar Over
minniskors olika
villkor och
forutsittningar.
Scouten fir insikt
om hur hans eller
hennes handlingar
kan fi bade positiva
och negativa

reflektera 6ver och
lira sig om varfor
minniskor (i
Sverige och i
virlden) har olika
villkor och
forutsittningar.
Under sin tid i
utmanarna kommer
scouten till insikt
om hur hans eller

agerandet far
globala
konsekvenser och
hur omvirlden
péaverkar det dagliga
livet. Scouten
utvecklar verktyg
for att forsta sin
egen och andra
kulturer och lir sig
sitta dem 1 relation

lokalt och globalt. konsekvenser pd en | hennes handlande till varandra.
global niva. kan fa globala Roverscouten

konsekvenser samt kinner engagemang
hur omvirlden for samhillsfragor.
paverkar hans eller
hennes dagliga liv.

Kénsla for naturen

Spararscout Upptickarscout Aventyrarscout Utmanarscout Roverscout

Spéraren kianner sig | Upptickaren Aventyraren skapar | Utmanaren far Roverscouten

trygg i naturen och
lir sig att det ér
viktigt att vara ridd
om den. Scouten
far moijlighet till
goda
naturupplevelser i
patrullen

kinner sig hemma i
naturen och lér sig
visa respekt for
den.
Upptickarscouten
forstar att saker vi
minniskor goér kan
paverka naturen.
Scouten engagerar
sig for att virna
naturen i sin
vardag.

sina egna moten
med naturen och
vidgar sina
naturupplevelser till
olika naturtyper.
Aventyraren
utvecklar en kinsla
av samhorighet och
ansvar for naturen.
Scouten engagerar
sig aktivt for att
skydda naturen,
bland annat genom
att ta ansvar for
sina egna
handlingar.

moéjlighet att
reflektera 6ver hur
vi pé olika sitt
paverkar
ckosystemen och
hur de i sin tur
péaverkar oss.
Scouten agerar pa
ett sdtt som varnar
naturen bade lokalt
och globalt. Milet
ar ocksa att scouten
soker
naturupplevelser
ensam och i grupp.

forstir sambanden i
naturen och
villkoren for
ekologiskt hallbar
utveckling. Scouten
drar slutsatser om
vad dessa innebar
for samhallet och
for det egna sittet
att leva.
Roverscouten tar
stillning f6r en
ekologiskt hallbar
livsstil och tar
ansvar for att
péaverka andra i ritt
riktning. Scouten
har kunskap och
trygghet for att
sOka egna
naturupplevelser
och leda andra i
deras.
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Aktiv i samhallet

Spararscout

Upptickarscout

Aventyrarscout

Utmanarscout

Roverscout

Spéraren Gvar sig i
demokrati genom
att ta stillning 1
enklare fragor och
delta i enkla
beslutsprocesset.
Scouten fir gbra en
insats for sin

Upptickaren
vidareutvecklar sin
férmaga och
kunskap om
demokratiska
arbetsformer.
Upptickarscouten
moter samhillet

Aventyrarscouten
utvecklar aktivt sin
kunskap om, trinar
pé och bygger upp
demokratiska
arbetsformer, till
exempel i patrullen.
Aventyrarscouten far

Utmanarscouten
utvecklar f6rmédgan
att se orattvisor och
samhallsproblem
och skapar
mojligheter f6r sig
sjilv och andra att
aktivt bidra till

Roverscouten tar
ett aktivt ansvar for
sin omvirld genom
ett langsiktigt
engagemang 1
samhillsfrdgor och
genom att lata sina
insikter om

omvirld och far mojlighet méjlighet till en l6sningar. Scouten omvirlden fa
att gora en aktiv djupare forstaelse f6r | dr en aktiv del av konsekvenser i det
insats for sin samhillet och bidrar demokratiska egna livet. Scouten
omvirld och f6r en sjalv till ett hdllbart processer pd olika bidrar till och
héllbar utveckling. samhdlle. Scouten nivéer, bdde i ansvarar for
agerar utifrdn ett Scouterna och i demokratiska
bredare Ovriga sambhillet. processer bdde 1
samhillsengagemang, Scouterna och i
lokalt eller globalt, samhillet och
och far dillfille att hjilper andra att
verka fér en bittre utveckla sitt eget
viarld. engagemang.
Existens
Spararscout Upptickarscout Aventyrarscout Utmanarscout Roverscout

Spérarscouten far
bérja fundera Gver
existentiella och
andliga virden.
Scouten
uppmuntras att
viga stilla fragor
om livet och blir
medveten om att
det finns ménga
olika religioner och
livsaskddningar.
Scouten far kinna
trygghet i att
fundera kring och
stilla existentiella
fragor.

Som upptickare far
scouten utrymme
att sjilv utforska
andlighet i olika
former — bade
religiésa och icke-
religiésa. Scouten
far mer kunskap om
olika
trosinriktningar och
satt att leva och lir
sig respektera
skillnader. Scouten
stiller frigor om
livet.

Aventyraren far
Okad forstielse och
respekt for olika
trosinriktningar och
sitt att leva. Han
eller hon utvecklar
en trygghet 1 att
stilla frigor om
livet.
Aventyrarscouten
uppmuntras att
utveckla sitt sitt att
uttrycka och dela
sina existentiella
tankar i gemenskap
med andra. Scouten
vagar bade hitta och
ompréva sina
existentiella
stillningstaganden.

Utmanarscouten far
diskutera och prova
sin livsdskddning i
motet med andra
minniskor och s6ka
kunskap om olika
livsstilat.
Utmanaren fir
tillfalle att lata sin
livsdaskadning fa
konsekvenser i
vardagen och att
gora tydliga
stallningstaganden,
samt att respektera
andras val. Scouten
kinner sig trygg
med sina
stallningstaganden,
bide i och utanfor
Scouterna.

Under sin tid som
roverscout far
scouten moijlighet
att férdjupa sig i sin
tro eller
livsaskddning och
ldra sig respektera
andras trosutévning
och livsaskadning.
Scouten har fitt
tillfdlle att dra
vidare konsekvenser
utifrdn sin
livsaskadning i sitt
dagliga liv. Scouten
kan ocksa hjilpa
andra att fundera
Over existentiella
fragor.
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Egna vdrderingar

Spararscout Upptickarscout Aventyrarscout Utmanarscout Roverscout
Spérarscouten far Upptickarscouten Aventyraren Scouten utmanas att | Roverscouten
utrymme att utvecklar forstielse utmanas i att ta stillning och utmanas till egna
reflektera 6ver vad for olika etiska reflektera och ta provoceras i sina stillningstaganden

som dr ratt och fel
och lir sig om
scoutings
virderingar.
Scouten funderar
Over begrepp som
ritt, rittvisa,
respekt, hinsyn och
att ta ansvar.

stindpunkter och
bildar egna
uppfattningar.
Upptickaren
reflekterar 6ver
scoutings
virdegrund.
Scouten tar stillning
for ett positivt och
respektfyllt
forhallande till
andra.

stillning i etiska
fragor, dven nir de
ar komplicerade.
Scouten fir tillfille
att reflektera dver
de egna
virderingarna i
forhallande till
scoutings
virdegrund samt till
scoutlagen och
scoutloftet.
Aventyrarscouten
ser konsekvenserna
av etiska val och
kan motivera sina

virderingar och
uppmuntras att
préva egna och
andras
stallningstaganden
genom diskussion
och handling.
Scouten prévar sina
egna etiska
stallningstaganden i
relation till
Scouternas
virdegrund,
scoutlag och
scoutlofte och ser
dess konsekvenser.

och att reflektera
6ver sina egna och
andras virderingar
samt bidra till ett
bittre samhalle.
Scouten lever aktivt
efter scoutings
virderingar och
uppmuntrats till att
ta konsekvenserna
av detta 1 sitt dagliga
liv. Roverscouten
kan ocksi diskutera
sina virderingar pa
ett 6ppet sitt bade i
och utanfor

asikter Scouterna
Sjalvinsikt och sjalvkansla
Spararscout Upptickarscout Aventyrarscout Utmanarscout Roverscout
Spérarscouten far Upptickaren Aventyrarscouten Utmanaren lir Roverscouten lir
mo&jlighet att utvecklar respekt far mojlighet att kidnna sina starka kidnna och vagar std
utveckla en god for olikheter och uppleva att vart och svaga sidot, tor sina fysiska och

sjalvbild genom att
kinna trygghet och
fa bekraftelse.
Scouten har
forstielse for att alla
ar olika och ser
olika ut.

agerar for att stotta
och lyfta fram sina
kamrater. Scouten
uppticker hur han
eller hon reagerar
fysiskt, mentalt och
kinslomassigt i
olika situationer,
t.ex. under stress,
med- och motging,
grupptryck och lir
sig att hantera det.
Scouten utvecklar
en god sjilvbild
genom att kinna
trygghet och fa
bekriftelse och far
mojlighet att
uppticka starka och
svaga sidor hos sig
sjilv.

virde inte ligger i
prestationen eller
hur kroppen ser ut,
och lir sig
respektera allas
virde. Scouten lir
sig att kinna igen
sina egna
stressymptom och
Ovar pi att agera
direfter.

béade kroppsligt och
mentalt, och lér sig
uppskatta och
kinna sig bekvim
med dem. Scouten
kinner sig trygg i
sig sjalv och vagar
sta for sina
begrinsningat.
Scouten lir sig att
kinna igen och
hantera stress bade
hos sig sjilv och
hos andra.

psykiska behov
samt respekterar
allas lika varde.
Scouten ldr sig att
kinna igen och
hantera stress hos
sig sjilv och andra
samt arbeta
férebyggande mot
det.

Scouternas gemensamma program — www.scout.se/ program

Scouternas program




Fysiska utmaningar

Spararscout Upptickarscout Aventyrarscout Utmanarscout Roverscout
Spérarscouten Upptickaren far Aventyraren fir Utmanaren 6kar Roverscouten
uppticker och tinja sina granser vidareutveckla sin formdga att ta sdtter egna mal

utvecklar glidjen 1
att réra sig och
trinar sin
kroppskontroll
genom lek.
Scouten utvecklar
sina finmotoriska

genom att delta i
béde fysiskt
krivande och
finmotoriska
utmaningar.
Scouten kianner
stolthet 6ver att

sina firdigheter
och tinja sina
granser genom
fysiskt krivande
och finmotoriska
utmaningar 1 allt
storre aventyr.

risker och vilja
aventyr pa ratt
niva. Scouten
utvecklar
férmagan att vara
medveten om
risker och

som leder till
utmanande
dventyr, bade
finmotoriska och
fysiskt krivande.
Scouten utvecklas
genom egna

fardigheter. utveckla nya Scouten hittar ett mojligheter och dventyr och

Spéraren firdigheter pé en sdtt att anvinda utmanas till nya tillsammans med

accepterar sina individuellt sin kropp och vara finmotoriska andra.

och andras anpassad niva. aktiv utifrin sina utmaningar och Roverscouten kan

individuella férutsittningar. tysiska dventyr. hjilpa andra till

forutsittningar. nya utmaningar,
men ir medveten
om sikerhet och
tar ansvar for den.

Ta hand om sin kropp

Spararscout Upptickarscout Aventyrarscout Utmanarscout Roverscout

Spéraren uppticker Som upptickare Aventyraren lir sig Utmanarscouten Roverscouten gor

att kroppen
reagerar olika
beroende pa vad
den utsitts for
(t.ex. beroende pa
mat och dryck,
anstringning,
sémn och vider).
Malet ér att
scouten ligger
grunden till en
positiv
kroppsuppfattning.
Scouten lir sig
svara pa sin kropps
behov och agera sd
att den mar bra.

far scouten
forstaelse for vad
han eller hon mar
bra och diligt av.
Scouten fir
forstaelse for hur
kroppen reagerar
vid olika tillfdllen
(t.ex. beroende pa
mat och dryck,
anstringning, kyla,
virme och s6mn)
och gor utifrdn det
val £6r sin livsstil.

vad man mar bra
av och far
méjlighet att
ifragasitta ideal
och normer.
Scouten gor
hilsosamma livsval
och lever efter
dem oavsett
sammanhang.

fordjupar sin
kunskap om vad
man maér bra av
och gor aktiva val
kring sidant som
paverkar hans eller
hennes kropp.
Scouten fir insikt
om
konsekvenserna av
dessa val.
Scouterna viljer en
sund livsstil och
star for detta val
bide i och utanfor
Scouterna.

aktiva val kring allt
som paverkar hans
eller hennes kropp,
kinner till
konsekvenserna av
dessa val, och har
en sund livsstil.
Scouten stottar
andra i att ha en
positiv
kroppsuppfattning
och till
hilsosamma
livsval..
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Problemldsning

Spararscout Upptickarscout Aventyrarscout Utmanarscout Roverscout

Som spérarscout Upptickarscouten Aventyrarscouten Utmanarscouten Roverscouten ir
fokuseras far lira sig testa lir sig 16sa mer blir en kreativ aktiv i omfattande
problemlésningen olika idéer och att avancerade och problemlésare. projekt och 6var pa

pa aktiviteter som
stirker gruppen
och som har tydliga
och snabba
resultat. Scouten
utvecklar ett

vrida och vinda pa
problem f6r att
hitta fler och bittre
l16sningar. Scouten
uppmuntras att
jobba med nya

omfattande
uppgifter i
patrullen genom att
jobba metodiskt
och langsiktigt.
Dessutom trinar

Han eller hon fir
kunskaper och
vana for de verktyg
som behovs for att
16sa bade praktiska
och teoretiska

att hitta kreativa,
situationsanpassade
16sningar.
Roverscouten kan
dven st6dja andra
och fungera som

nyfiket och infallsvinklar, bade man pa att finna fragor. Scouten bollplank
konstruktivt sitt att | som del i patrullen nya 16sningar till kinner sig trygg
se pd uppgifter. och pa egen hand. bdde praktiska och med att prova sina
Upptickaren ir teoretiska problem egna 16sningar,
Oppen for forslag och pa att inte men ir samtidigt
och vigar testa nya alltid ta den Oppen for att
idéer. invanda vigen. lyssna pd andras
Scouten ar erfarenheter.
talmodig och
konstruktiv i sitt
satt att se pa
svarigheter.
Kritiskt ténkande
Spararscout Upptickarscout Aventyrarscout Utmanarscout Roverscout
Spararscouten ovar Upptickarscouten Aventyrarscouten Som utmanare Roverscouten
pa att forsta sina utvecklar inte bara utvecklar ett utvecklas man till att | analyserar

kamrater och att
lyssna. Scouten
utvecklas i att forsta
att allt vi hor inte ar
sant, och att sjilv
underséka
sanningen.

ifragasittandet av
vad som 4r sant och
falskt, utan fir
ocksa trina pa att
skapa sig en egen
uppfattning.
Scouten undersoker
och testar sina
forestillningar och
trinar pa att forklara
dem for andra i
patrullen.

konstruktivt och
relevant
ifragasittande och
analyserande av allt
mer komplexa
fragor. Scouten
tranar pa att se saker
fran olika

perspektiv.

tanka kritiskt, bilda
sig en egen
uppfattning och
respektera andras.
Scouten fir utveckla
férmagan att
jamfora och kritiskt
granska information
fran olika killor.
Scouten ar
medveten om att
det kan finnas
manga tolkningar
och samlar egna
fakta.

information och
intryck och
ifragasitter dem
konstruktivt.
Scouten vet att fler
in ett perspektiv
kan vara relevant
och viktigt.
Roverscouten ar
trygg med att bade
ifragasitta och bli
ifragasatt och kan
argumentera for sin
standpunkt.
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Fantasi och kreativt uttryck

Spararscout Upptickarscout Aventyrarscout Utmanarscout Roverscout
Spéraren uppticker Under sin Aventyrarscouten Utmanaren Roverscouten
glidjen i att uttrycka | upptickartid utvecklar sin utvecklar sin utvecklar sitt

sig kreativt pa olika utvecklar scouten kreativitet och inlevelseférméga individuella kreativa

sitt och far visa upp
ndgot han eller hon
ir bra pd. Scouten
far tillfalle att leva
sig in 1 sagor och
berittelser.

sin férmaga att
uttrycka sig kreativt
pa olika sitt.
Scouten fir tillfille
att utveckla ett
kreativt och
fantasifullt tinkande.
Upptickaren fir och
ger inspiration till
andra for att
utveckla firdigheter
och uttryckssitt som
passar honom eller
henne.

fantasi genom att
préva nya och
annotlunda
uttryckssitt. Scouten
Ovar pa férmdgan
att leva sig in i sagor
och berittelser och
far delta i skapandet
av dem. Aventyraren
inspireras av andra,
vagar uttrycka sig
sjalv och visa upp
sina uttryck for
andra.

och sina olika
uttryckssitt for
kreativitet och
fantasi. Scouten
hittar bade nya sitt
att uttrycka sig och
olika satt att
genomféra en
aktivitet pa. Scouten
lir sig ocksa att se
och uppskatta
andras kreativitet.

uttryckssitt och lir
sig uppskatta andras
kreativitet. Scouten
tar ansvar for sin
egna kreativa
utveckling och
utmanar sin
kreativitet pa olika
sitt. Roverscouten
stottar andra i deras
kreativa utveckling.
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